Regulamin rekrutacji uczniow do klas pierwszych Branzowej Szkoly I Stopnia
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym nr 1 w Elblagu
w roku szkolnym 2024/2025

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe Dz. U. z 2020 r. poz. 9101 1378
oraz z 2021 r. poz. 4.

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz post¢powania uzupehniajacego do
publicznych przedszkoli, szkot, placowek i centréw Dz. U. z 2019 r. poz. 1737.

4. Informacja Warminsko-Mazurskiego Kuratora O$wiaty o terminach przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego 1 postgpowania uzupeliajagcego na  terenie
wojewodztwa warminsko-mazurskiego, w tym terminéw skladania dokumentéw do
klas pierwszych publicznych szkoét ponadpodstawowych na rok szkolny 2024/2025.

5. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2019 r. w sprawie badan
lekarskich kandydatéw do szkét ponadpodstawowych Iub wyzszych 1 na
kwalifikacyjne kursy zawodowe, uczniow 1 stuchaczy tych szkoét, studentow,
stuchaczy kwalifikacyjnych kursow zawodowych oraz doktorantow Dz.U.2019
poz.1651.

§1
Informacje ogolne
1. Istotg postepowania rekrutacyjnego jest:
= zasada powszechnej dostepnosci,
= zapewnienie wszystkim zainteresowanym rownych szans ubiegania si¢
o przyjecie do szkoty,
= postepowanie odwolawcze.

2. O przyjecie do klas pierwszych branzowej szkoly I stopnia dla mlodziezy na
podbudowie szkoty podstawowej moga ubiegaé si¢ uczniowie, ktdérzy ukoncza nauke
w szkole podstawowe;.

3. Podstawa przyjecia do klasy pierwszej Branzowej Szkoty I stopnia w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym nr 1 w Elblagu jest potwierdzenie woli podjecia
nauki poprzez zlozenie:

= podania o przyjecie do Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego nr 1
w Elblagu.

= orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

= zaswiadczenia od lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu,

= orzeczenie lekarskie do celéw sanitarno — epidemiologicznych dla zawodow:
kucharz, , pracownik pomocniczy gastronomii,

= orzeczenia o niepetnosprawnosci (jezeli kandydat posiada),

= $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowe;,

* wyniku egzaminu 6smoklasisty,

= dwoch zdjec,

= zgody na przetwarzanie danych osobowych i wykorzystanie wizerunku,

= ewentualnie - zaswiadczenia o zdobyciu tytulu laureata konkursu lub
olimpiady.

4. O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej branzowej szkoty I stopnia decyduje suma
punktow, mozliwych do uzyskania w procesie rekrutacyjnym.

5. W rekrutacji uzupetniajace;j:

= uczestniczg kandydaci, ktérzy nie zostali przyjeci do wybranych szkot
W pierwszym terminie;
= kandydaci postuguja si¢ oryginalnymi dokumentami.
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1.

3.

Planowane oddziaty w branzowej szkole I stopnia
7 Stolarz
7 Kucharz
7 Pracownik Pomocniczy Gastronomii
7 Pracownik Pomocniczy Stolarza

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ na wniosek rodzica kandydata lub
kandydata pelnoletniego.
§2

Kryteria rekrutacji

Ogolne kryteria rekrutacji:

- wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoty oceny z: jezyka polskiego,
matematyki i dwoch innych przedmiotéw ( Pracownik Pomocniczy
Gastronomii i Kucharz — chemia, Stolarz i Pracownik Pomocniczy Stolarza-
fizyka),

- wyniki egzaminu o$mioklasisty,

- szczegoblne osiggnigcia ucznia,

- ukonczenie szkoty z wyrdznieniem,

- aktywno$¢ spoleczna,

- wymagania zdrowotne okres$lone dla danego zawodu.

Kryteria dla absolwentow szkoly podstawowej

Kryterium Maksymalna liczba punkt()wl

Punkty za sSwiadectwo 100

®» ocena z jezyka polskiego (za oceng celujaca) 18

» ocena z matematyki  (za oceng celujaca) 18

®» ocena z I przedmiotu (za oceng celujaca) 18

= ocena z Il przedmiotu (za oceng celujacg) 18

= szczegodlne osiagnigcia” 18

= $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej 7

Z wyrbznieniem

= aktywno$¢ spoleczna 3
Punkty za egzamin osmoklasisty 100

= wynik z jezyka polskiego 100% x 0,35 =35

» wynik z matematyki 100% x 0,35 =35

» wynik z jezyka obcego nowozytnego 100% x 0,30 = 30

1
za oceny wyrazone w stopniu: celujacym — przyznaje si¢ 18 punktow, bardzo dobrym - przyznaje
si¢ 17 punktéw, dobrym - przyznaje si¢ 14 punktow, dostatecznym - przyznaje si¢ 8 punktow ,
5 dopuszczajacym - przyznaje si¢ 2 punkty
szczegOly w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie

przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego do publicznych
przedszkoli, szkét i placowek §6

Laureaci 1 finalisSci ogolnopolskich olimpiad przedmiotowych oraz laureaci
konkursow o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim, ktorych program obejmuje
w calo$ci lub poszerza tresci podstawy programowej co najmniej z jednego
przedmiotu, przyjmowani sa do wybranej szkoty ponadpodstawowej niezaleznie od
kryteriow ustalonych w postepowaniu rekrutacyjnym.

Kandydatom do szkét ponadpodstawowych, zwolnionym z egzaminu dsmoklasisty,
liczbe punktow oblicza si¢ na podstawie Swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej
zgodnie z § 8.1 rozporzadzenia MEN z dnia 21 sierpnia 2019 r.

W  przypadku o0s6b zwolnionych z obowigzku przystagpienia do egzaminu
6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, przelicza si¢ na punkty oceng z jezyka
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obcego nowozytnego wymieniong na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej,
przy czym za uzyskane oceny wyrazone w stopniu:

1) celujacym — przyznaje si¢ po 20 punktow,

2) bardzo dobrym — przyznaje si¢ po 18 punktoéw,

3) dobrym — przyznaje si¢ do 13 punktow,

4) dostatecznym — przyznaje si¢ po 8 punktow,

5) dopuszczajacym — przyznaje si¢ po 2 punkty.
. Do klasy I publicznej branzowej szkoty I stopnia mtodocianych pracownikow
przyjmuje si¢ na podstawie §wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej i wynikow
egzaminu 6smoklasisty.
. Nieprzekazanie oryginalow dokumentéw, zgodnie z harmonogramem rekrutacji, jest
jednoznaczne z rezygnacja z miejsca w danej szkole 1 skresleniem kandydata z listy

przyjetych.

§3
Preferencje

. Uczniowie sg przyjmowani do wybranego oddzialu danej szkoty w kolejnosci
- zgodnie z sumg uzyskanych punktéw do wyczerpania planowanego limitu miejsc.
. Limit miejsc w Branzowej Szkoty I stopnia wynosi 16 uczniow na oddziat dla
ucznidow z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu lekkim lub 4 dla uczniow
Z autyzmem.
. W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych w postgpowaniu rekrutacyjnym,
o ktorym mowa w §2 przyjmuje si¢ kandydatéw z problemami zdrowotnymi,
ograniczajacymi mozliwosci wyboru kierunku ksztalcenia ze wzgledu na stan
zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej; w nast¢gpnej kolejnosci brane sa pod
uwagge tacznie nastepujace kryteria, za spetnienie kazdego mozna uzyskac¢ 1 pkt :
a. wielodzietno$¢ rodziny kandydata,
b. niepetnosprawnos¢ kandydata,
niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,
niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata,
niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,
samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
g. objecie kandydata piecza zastepcza.
. Kandydat, ktory spetnia powyzsze kryteria dotgcza do wniosku:
a. os$wiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata,
b. orzeczenie o niepelnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci,
c. prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt
zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka,
d. dokument potwierdzajacy objecie dziecka piecza zastepcza.

™o a0

§4

Szkolna komisja rekrutacyjna

Szkolng komisje rekrutacyjng powotuje dyrektor szkoty (minimum 3 osoby bedace
nauczycielami szkotly), a takze wyznacza jej przewodniczacego i okresla zadania
cztonkow.

. Komisja:

a. podaje informacje o warunkach rekrutacji,

b. zapoznaje si¢ z dokumentacjg sktadang przez kandydata,
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c. przeprowadza postgpowanie rekrutacyjne, zgodnie z kryteriami okreslonymi
w regulaminie rekrutacji,

d. ustala i oglasza listy uczniow zakwalifikowanych i przyjetych do technikum
1 branzowej szkoty I stopnia oraz list¢ kandydatow niezakwalifikowanych
i nieprzyjetych do szkoly, listy zawieraja imiona i nazwiska kandydatow

. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie si¢

z wnioskami o przyjecie do szkoty i zatgczonymi do nich dokumentami oraz ustala

dni i1 godziny posiedzen komisji.

. Posiedzenia szkolnej komisji rekrutacyjnej sg protokotowane.

Osoby wchodzace w sktad komisji rekrutacyjnej sa obowigzane do nieujawniania

informacji o przebiegu posiedzenia komisji 1 podjetych rozstrzygnigciach, ktére moga

narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych

pracownikow szkoty.

Protokoly postepowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupetniajgcego zawierajg:

date posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczacego oraz

cztonkow komisji obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o czynno$ciach lub

rozstrzygnigciach podjetych przez komisjg rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego
postgpowania rekrutacyjnego oraz post¢gpowania uzupelniajacego.

§5
Ogloszenie wynikow rekrutacji
. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych do danej publicznej szkoty. Lista zawiera imiona
1 nazwiska kandydatow przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych lub informacje
o liczbie wolnych miejsc.
. Listy podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym
miejscu w siedzibie szkoly. Listy zawieraja imiona i1 nazwiska kandydatow
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbg punktéw, ktora
uprawnia do przyjecia. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy jest okreslany
w formie adnotacji umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem
przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

§6
Tryb odwolawczy
. Postepowanie w sytuacji nieprzyjecia do szkoty, gdy rodzic lub petnoletni kandydat
chce skorzysta¢ z prawa do odwotania art. 158 ustawy Prawo o§wiatowe:

= w terminie do 5 sierpnia od dnia podania do wiadomos$ci decyzji komisji
rekrutacyjnej o odmowie przyjecia do szkoty, rodzic kandydata lub kandydat
pelnoletni moze wystagpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia,

» w terminie do 3 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata lub
kandydata petloletniego z ww. wnioskiem komisja sporzadza uzasadnienie,
ktore zawiera przyczyny odmowy przyjecia,

= w terminie do 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzic kandydata lub
kandydat pelnoletni moze wnie§¢ do dyrektora odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjne;,

= w terminie do 3 dni od dnia otrzymania odwotania dyrektor rozpatruje
odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjne;,

* na rozstrzygnigcie dyrektora stuzy skarga do sadu administracyjnego, ktora
mozna wnie$¢ za jego posrednictwem w ustawowym terminie 30 dni od dnia
dorgczenia rozstrzygnigcia skarzacemu.
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